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@ Objectifs
Objectif de la formation
Donner les connaissances et compétences nécessaires pour utiliser efficacement le logiciel de paie SILAE
afin de gérer 'ensemble du processus de paie dans le respect de la législation sociale et des obligations
légales
Objectifs pédagogiques (Etre capable de...)
— ldentifier les parametres d'un dossier de paie (données société, salariés, convention collective)
— Connaitre les éléments de saisie et de contréle des variables de paie (absences, primes, heures
supplémentaires, ...)
— Savoir éditer et vérifier les bulletins de paie
— Savoir établir et transmettre les déclarations sociales (DSN)
— Savoir générer les états

"i} Durée: 1jdeformation Modalité : Présentiel Effectif: De 4 a 10 personnes
soit 7h par stagiaire

0 Accessibilité Pour les personnes en situation de handicap, en amont de la formation, nous contacter
afin de déterminer les aménagements a adapter.

@Public concerné Prérequis et niveau d’entrée
— Tout individu salarié, travailleur indépendant, — Avoir une expérience en paie
demandeur d’empiloi, bénévole du
mouvement  associatif, coopératif ou
mutualiste, volontaire en service civique
(personnes majeures).
— Personnel du service paie, du service
comptable, assistant du personnel ou
collaborateur de dirigeant.

At q

Moyens et méthodes pédagogiques Evaluation

— En début de formation, le formateur validera De la satisfaction du module par le stagiaire
les attentes de chaque bénéficiaire pour une — Questionnaire écrit
adaptation éventuelle, Des acquis du stagiaire

— Questionnaire préalable a la formation, Type d’évaluation :

— Mise en pratique sur le logiciel SILAE. - Quiz

Bareme d’évaluation :
— Acquis (plus de 80% de réponses exactes)
— En cours d’acquisition (de 50 a 79%)
— A consolider (moins de 50% de réponses exactes)
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Programme de formation
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— Animateur spécialisé intervenant pour le -
compte de CAMPUS XII® AVENUE

FXRMATION
7 “.CONTINUE

Attestation individuelle d’assiduité et de
fin de formation

= Contenu de formation
PRISE EN MAIN ET PARAMETRAGE DU DOSSIER ENTREPRISE
- Savoir accéder a un dossier
- Modifier les parametres de I'entreprise ou de la société

CREATION DE FICHE SALARIE ET SAISIE DU CONTRAT
- Créer une fiche salariée complete
- Paramétrer les informations contractuelles
- Comprendre les notions de classification

ELABORATION DU BULLETIN DE PAIE
- Générer un bulletin de salaire
- Comprendre I'état d’avancement du bulletin de salaire
- Gérer les éléments variables (congés, horaires, ...)

EDITION ET GESTION DE LA DSN
- Générer les documents de paie mensuels
- Controler et valider la DSN

TACHES ADMINISTRATIVES DIVERSES
- Savoir gérer les démarches administratives liées au salarié
- DPAE : Déclaration préalable a 'embauche
- Attestation maladie : arrét de travail...

Contact formation
fpc@campusl2avenue.fr
Site de Rodez : 05 65 77 77 00
Site de Millau : 05 65 59 59 03

Sur Internet :
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