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  Sous l’égide 
du Conseil 
Régional et 

de l’Agefiph, notre 
organisme de formation a 
signé la charte pour 
l’accueil des personnes en 
situation de handicap. 

EESC BUSINESS CAMPUS 12 - CAMPUS XIIe AVENUE 
N° déclaration d’existence : 76 12 01010 12 - SIRET : 900 038 167 00012 
Siège social : CAMPUS XIIe AVENUE Cité de l’Entreprise et de la Formation  
5 rue de Bruxelles BP 3349 12033 RODEZ Cedex 9 
Site de Rodez : 5, rue de Bruxelles - Site de Millau : 38 boulevard de l’Ayrolle  
Tél : 05 65 77 77 00 Mail : fpc@campus12avenue.fr Web : www.campus12avenue.fr 

 

Programme de formation Créé par  

  
Intitulé de la formation  Analyser un accident du travail 
Domaine  Qualité, santé et sécurité au travail – Manager la sécurité Version 01/2023 

 

Éligible CPF Non  Oui  

  

Objectifs  
Objectif de la formation  

Analyser les évènements ayant ou ayant pu avoir des conséquences graves et constituer un dossier 
d’enquête. 

Objectifs pédagogiques (Être capable de...) 

− Organiser l’équipe pluridisciplinaire d’enquête, 

− Conduire l’enquête avec méthode, 

− Programmer et mettre en œuvre des actions de correction. 
  

  
Durée :  2 j de formation  

soit 14h par stagiaire 
Modalité :  

 
Présentiel Effectif :   De 4 à 10 personnes 

   

    Accessibilité Pour les personnes en situation de handicap, en amont de la formation, nous contacter 
afin de déterminer les aménagements à adapter. 

Public concerné   Prérequis et niveau d’entrée 
RH, Encadrement, Responsable SST, membre 
CSE… 

− Sélectionner des exemples d’AT ou de 
presqu’accidents de l’entreprise 

 Moyens et méthodes pédagogiques  Évaluation   
− En début de formation, le formateur validera 

les attentes de chaque bénéficiaire pour une 
adaptation éventuelle, 

− Alternance entre les apports juridiques et 
techniques essentiels, 

− Etude de cas concrets directement issus de 
l’expérience des participants, 

− Projection et films / travail en groupe, 

− Utilisation de supports audiovisuels, 

− Remise d’une documentation juridique et 
méthodologique.  

De la satisfaction du module par le stagiaire  

− Questionnaire écrit 
Des acquis du stagiaire  

Type d’évaluation : 

− Questionnaire ou exercice pratique. 
Barème d’évaluation :  

− Acquis (plus de 80% de réponses exactes)  

− En cours d’acquisition (de 50 à 79%)  

− À consolider (moins de 50% de réponses exactes) 

Qualité et profil de l’animateur   Sanction de la formation  
− Animateur spécialisé intervenant pour le 

compte de CAMPUS XIIe AVENUE 
− Attestation individuelle d’assiduité et de 

fin de formation 

 

Contenu de formation  

L’ordre et le découpage des durées est donné à titre indicatif, ils peuvent être modulés selon les besoins des 
participants 
 

  

mailto:fpc@campus12avenue.fr
http://www.campus12avenue.fr/
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½ JOURNEE N°1 

INTRODUCTION – 0H30 

 

1) ANALYSE A POSTERIORI : L’ENQUETE ACCIDENT – 1H00 

 − Pourquoi analyser les accidents du travail : le but 

− Pluridisciplinarité : rôles et acteurs de l’enquête (Préventeur, CSE, victime, encadrement…) 

− Pluri causalité des AT 

− Les principaux écueils de l’enquête  

− Jugement, opinion, fait, connaissance 

− La formulation des faits 

− Exemples et exercices 

  

2) L’ENCHAINEMENT CAUSAL – 2H00 

 − Diagramme causes-effet 

− Arbre des causes 

− Exercices 

  

½ JOURNEE N°2 

3) LA METHODOLOGIE DE L’ENQUETE – 3H30 

 − Le relevé d’informations 

− L’approche factuelle 

− La validation des faits 

− L’identification des faits inhabituels 

− L’organisation causale des faits 

− « Validation » du schéma explicatif 

  

½ JOURNEE N°3 

4) OUTILS D’AIDES A LA RECHERCHE DES CAUSES – 2H00 

 − Fiche d’analyse d’accident du travail 

− 6M 

− 3W3H 

− THO 

− IOTAMAMI 

− MELITAO 

− Mises en application 

  

5) LA RECHERCHE DE CORRECTIONS – 0H30 

 − Les cibles d’action 

− Les combinaisons THO 

− Choix des actions correctives (caractéristiques) 

− Exercices 

  

6) LA PLANIFICATION DE LA PREVENTION – 0H30 

 − Art. L4121-3 à compter du 31 mars 2022 

  

7) LA MISE EN ŒUVRE ET LA VALIDATION DE L’EFFICACITE – 0H30 

  

mailto:fpc@campus12avenue.fr
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½ JOURNEE N°4 

8) L’ACTUALISATION DU DOCUMENT UNIQUE D’EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS – 0H30 

  

9) MISE EN APPLICATION – 2H00 

  

QUESTIONNAIRE DE SYNTHESE / EVALUATION FINALE – 1H00 

  

Contact formation  
 

 
 

Lionel DÉLÉRIS – 05 65 75 56 99 – l.deleris@campus12avenue.fr  
Anne JEANJEAN – 05 65 59 59 03 – a.jeanjean@campus12avenue.fr  
Céline LONGUET – 05 65 75 56 77 – c.longuet@campus12avenue.fr  
Amélie MOULY – 05 65 75 56 84 – a.mouly@campus12avenue.fr  

Site de Rodez – intra et sur-mesure 
Site de Millau – inter, intra et sur-mesure 
Site de Rodez – inter 
Site de Rodez – intra et sur-mesure 
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